
Die Diakonie Rhein-Kreis Neuss sucht

Pflegefachkraft Wochenende
frei, kein Schichtdienst
(m/w/d)
Rehabilitationseinrichtung
(RPK)



Die Diakonie Rhein-Kreis Neuss ist die soziale Arbeit
der Evangelischen Kirche. Dazu brauchen wir Sie,
um 
»von Menschen, mit Menschen, für Menschen« 
Nächstenliebe zu stiften!

IHRE HERAUSFORDERUNG
Sie begleiten Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen über einen
Zeitraum von 15 Monaten mit dem Ziel der Wiedereingliederung in das
Erwerbsleben.
Sie bringen Ihre beruflichen Fähigkeiten in das multidisziplinäre Team ein, um
eine ganzheitliche Entwicklung der Rehabilitanden zu fördern.
Sie unterstützen und beraten die Rehabilitanden bei der Umsetzung von
Verhaltensmodifikationen bzgl. Gesundheitsproblemen und der
Medikamenteneinnahme.
Sie überwachen den Materialbestand und Arzneimittelvorrat und führen
Nachbestellungen aus.
Sie sind zuständig für die Abnahme vitaler Parameter.
Sie sind aktiv an der Psychoedukation beteiligt.

IHRE FÄHIGKEITEN
Sie besitzen eine abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und
Krankenpfleger (m/w/d) oder Pflegefachkraft (m/w/d) oder ein Pflegestudium
Sie verfügen über erste Berufserfahrung in der Psychiatrie
Sie haben Interesse an der beruflichen Rehabilitation und Behandlung
psychisch beeinträchtigen Menschen.
Sie verfügen über eine gute Sozialkompetenz im Umgang mit psychischen
Beeinträchtigungen.
Sie arbeiten selbstständig und strukturiert.
Sie übernehmen 1 - 2 Rufbereitschaften im Monat.

IHRE VORTEILE
Keine Wochenendarbeit und keinen Schichtdienst
Wir bieten Ihnen ein interessantes, verantwortungsvolles und
abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem engagierten, offenen,
kooperativen und erfahrenen Team.
Wir berücksichtigen Ihre individuellen Wünsche in der Dienstplangestaltung.
Wir bieten Ihnen Zeit für eine umfassenden Behandlung der Rehabilitanden.

Standort Ambulante medizinische
Rehabilitation für Menschen mit einer
psychischen Beeinträchtigung
Neusser Weyhe 85
41462 Neuss

Arbeitgeber Diakonie Rhein-Kreis Neuss e.V.

Eintritt ab sofort

Jobumfang Teilzeit 19,5 Stunden,

Gehalt Kindergeldzulage (pro Kind)
Tarif: BAT-KF

Benefits Corporate benefits
geregelte Arbeitszeiten
Jahressonderzahlung
JobRad
kirchliche Zusatzversorgung
Mitarbeitendenfeste
regelmäßige Fort- & Weiterbildungen
regelmäßige Supervisionen
Zuschuss zum Jobticket

Urlaub 30 Tage, zusätzlich am 24.12. und
31.12.

Georgina Joiko
(Bewerbermanagement)
www.diakonie-rkn.de
Telefon: 02131 – 56 68 22

https://www.diakonie-rkn.de/

